附件2：

华南农业大学食品学院优秀班主任评选条例（试行）
班主任是学生班级管理的具体组织者和思想教育工作者，是学校教育的骨干力量。为推动班主任工作的有效开展，充分调动班主任工作积极性和工作热情，学院决定开展优秀班主任的评比活动，具体条例如下：
一、评选对象：
坚持党的四项基本原则，努力实践“三个代表”思想，拥护党的基本路线与方针政策，热爱社会主义祖国，热爱教育事业，责任心强，作风正派，关心全体学生，关心学生全面成长，创造性地开展班主任工作。要求连续担任班主任工作必须在一年以上。
二、评比条件：
1、严格遵守班主任工作条例中的各项规定。深入班级，做到每学年主动召开班会不少于四次，每学年与班级每位学生座谈至少一次，及时了解学生思想动态，督促学生自觉遵守学校各项规章制度。
2、帮助学生树立正确的学习态度，开展学习交流活动，全面完成学习任务，班级学生成绩及格率排年级前20%，一、二年级的班内学年重修人次不超过班级人数的20%，三、四年级的不超过班级人数的10%。
3、较好地履行班主任工作职责，全面完成学校和学院交办的各项工作；努力提高学生毕业率、学位授予率和升学率。
4、所带班级大学英语四级考试通过率排名在年级前三分之一以内；
5、所在班级宿舍各方面（卫生内务、纪律、财物等）情况良好，无脏、乱、差宿舍出现，每学期下宿舍至少2次；
6、班级学生学习、生活、思想状况稳定，遵守校纪校规情况良好，学风、班风良好，并积极提升班级易班活跃度，班级全体学生每学年无故旷课累计不达10课时（含10课时）； 

7、班级学生综合测评结果优异，学年综合测评获奖人次排名在年级前三分之一以内；
8、班级学生无重大违纪事件，无学生被通报批评，并积极引导学生参与志愿服务；
9、认真填写好《班主任工作手册》，并做好学年班主任工作总结，做到如实、准时上交。
三、评选程序：
优秀班主任评选工作安排在每学年结束时进行，每年评选一次。 

1、各班级学生50%的人以上可联名推荐当年在任的优秀班主任；推荐人须填报《优秀班主任推荐表》报学院313办公室。 

2、学院组织评审组进行复核，听取学生、辅导员、教师的反映并视其班主任工作实绩给出审核意见，并在全院公示。 

3、评审组评审结果由分管院领导审定。 

四、表彰与奖励： 

1、学院将在每年教师节前后召开表彰会，以学院名义予以表彰并颁发奖状及适当的奖励。 

2、学院将在职优秀班主任材料作院人事备案，有突出表现的个人将被推荐申报学校的优秀班主任。先进事迹将在学院主页上进行大力宣传。
                                          华南农业大学食品学院党委
                                        二〇一九年十月二十九日
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